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TARIM VE ORMAN BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanlig

Sayr  :E-76220985-045.99-3765462 il 5:42.2021
Konu :Staj Yapan Ogrencilerin Ucreti hk. -’

PERSONEL GENEL MUDURLUGUNE

Tlgi 0 08.12.2021 tarihli ve E-97499976-840-3655892 sayth yazi.

Ilgi yazi ile Gida ve Kontrol Genel Midirligiinin  03.12.2021 tarihli ve
E-16647434-045.03-3574960 sayili yazisinda, Adana Gida Kontrol Laboratuvar Miidiirliigiinde 20 is
gni staj yapan Ggrencilerin kendilerine diisiik ticret 6dendigine yénelik CIMER'e sikayet basvusunda
bulunuldugu belirtilerek, CIMER bagvurularina verilecek cevaba. esas teskil edecek goriigiimiiz talep
edilmektedir. y

Bilindigi tizere 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun "Ucret ve Sosyal Giivenlik" basglikli 25.
maddesinde; "(Degisik: 2/12/2016-6764/45 md ) Aday ¢irak ve ciraklar ile isletmelerde mesleki egitim
goren, staj veya tamamlayicr egitime devam eden dgrencilere iyfemzeler tarafindan denecek iicret ve bu
ticretlerdeki artislar, diizenlenecek sozlesme ile tespit edilir. Ancak, isletmelerde mesleki egitim goren
dgrenciler ile mesleki ve teknik ortaégretim okul ve lurumlarmda staj veya tamamlayict egitim géren
dgrencilere asgari iicretin net tutarvun; yirmi ve iizerinde personel caligtiran isyerlerinde viizde
otuzundan, yirmiden az personel ¢alistiran isyerlerinde yiizde onbesinden, aday cirak ve ciraga vasina

itcreti, a1 iicret gdenemerz. Bu amacla kamu lurum ve kuruluslar:
gerekli tedbirleri alir. Staj yapacak isletme bulunamamas: nedeniyle stajmi okulda yapan ortadgretim
Ogrencileri ile viiksekbgretim kurumlari ve birimlerinde vapan yiiksekégretim ogrencilerinin yaptiklar:
stajlar bu fikra hitkmii kapsanmi disindadr." %ﬁikmﬁ_, "[zin" baslikl: 26. maddesinde ise “Aday ¢rak, ¢rrak
ve isletmelerde mesleki egitim goren égrencilere isletmelerce her yil tatil avlarinda bir ay ticretli izin
verilir. Ayrica mazeretleri kabul edilenlere olul miidiirliigiiniin goriisii alinarak bir aya kadar iicretsiz
izin de verilebilir.” hitkmii yer almaktadir.

Diger taraftan, Staj Seferberligi Uygulama Yonergesinin "Staj Siireleri ve Caligma Saatleri”
baghkli 12. maddesinin 3. fikrasinda stajin hafta i¢i mesai saatleri icerisinde tam glin siireli olarak
vapilacag: belirtilmistir. . :

Bu itibarla, staj. yapan 6grencilerin hafta i¢ci  mesai saatleri igerisinde tam giin siireli
olarak calisacaklari belirilémni§ olup, Cumartesi ve Pazar giinlerinin hafta tatili olmasi nedeniyle
caligmayan bu giinler iginde ticrete hak kazanacagi ve bu durumda bir aylik icretin 30 glin {izerinden
hesaplanmasi gerékfigi, ayrica bir ay igin asgari ficretin yiizde otuzundan asagl licret 6denemeyecegi
degerlendirilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.
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